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Fitting VET-business for the future employment of
all (JOBS4ALL) Projekt Erasmus+.

O projekcie

Fitting VET-business for the future employment of all (JOBS4ALL), to projekt KA2 w ramach
programu Erasmus+ (numer projektu: 2021-1-DE02-KA220-VET-000024976), ktdry rozpoczat sie
w listopadzie 2021 r.

Uzasadnieniem projektéw jest szybkie tempo, w jakim rozwija sie $wiat, zmieniajgce sie i
rosngce zapotrzebowanie na umiejetnosci w potaczeniu z rozwojem gospodarczym,
demograficznym i technologicznym, ktdre stawiajg przed systemami ksztatcenia i szkolenia
zawodowego powazne wyzwania, a takze stwarzajag mozliwosci innowacyjnych i integracyjnych
rozwigzan. W catej Europie przeprowadza sie obecnie kilka reform majgcych na celu
wprowadzenie wiekszej liczby modeli praktyk zawodowych lub innych form uczenia sie w
miejscu pracy. Poniewaz jednak systemy wywodzgce sie z bardzo rdéinych struktur
instytucjonalnych i tradycji prébujg zmierza¢ w tym kierunku, mozna sie spodziewac, ze proces
reform bedzie raczej dtugi i trudny. Oprdcz uczenia sie w miejscu pracy, znaczgca wspoétpraca
miedzy sektorem ksztatcenia i szkolenia zawodowego a biznesem moze utorowac droge
systemom ksztatcenia i szkolenia zawodowego do podniesienia jakosci i atrakcyjnosci
ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Partnerzy inicjatywy JOBS4ALL zdajg sobie sprawe, ze
ksztatcenie i szkolenie zawodowe musi opieraé sie na skutecznym zarzadzaniu na wszystkich
poziomach, a silne zaangazowanie pracodawcéw ma kluczowe znaczenie dla zapewnienia
doskonatego i sprzyjajgcego witgczeniu spotecznemu ksztatcenia i szkolenia zawodowego, ktore
stwarza mozliwosci zaréwno w zakresie spéjnosci gospodarczej, jak i spotecznej, rozwigzuje
problem niedopasowania potrzeb pracodawcéw iumiejetnosci pracownikdw oraz wspiera
konkurencyjnos¢ i zrGwnowazony rozwaj.

Zatozenia
Cele projektu JOBS4ALL:

e Dostarczenie organizatorom ksztatcenia
i szkolenia zawodowego metodologii
angazowania pracodawcow do ksztattowania
wspotpracy miedzy ksztatceniem i szkoleniem
zawodowym a biznesem i wspierania jej
trwatosci.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autoréw i
niekoniecznie odzwierciedlajg poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji
Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponoszg za nie
odpowiedzialnosci.
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Zaangazowanie i podniesienie kwalifikacji specjalistow VET w zakresie skutecznego
angazowania pracodawcéw poprzez kurs CPD i zestaw narzedzi praktycznych.
Udostepnienie zestawu studidw przypadkdw wideo powstatych w wyniku proéb
pilotazowych, majacych na celu zwiekszenie swiadomosci i refleksji wsrdd specjalistow
VET na temat wspodlnych wyzwan.

Zaangazowanie partnerow stowarzyszonych i kluczowych interesariuszy w dziatania
zwigzane z rozwojem, walidacjg, upowszechnianiem i wykorzystaniem, poprzez grupy
ekspertow lokalnych, spotecznos¢ praktykow i wydarzenia upowszechniajace.
Zwiekszanie doskonatosci, atrakcyjnosci i integracyjnosci ksztatcenia i szkolenia
zawodowego oraz uczenia sie w miejscu pracy.

Grupy docelowe

Gtéwne grupy docelowe projektu oraz osoby, ktdre mogg skorzystaé z materiatéw i informaciji
upowszechnianych w ramach projektu, to:

Jaki

Osoby zajmujace sie poradnictwem edukacyjnym i zawodowym.

Ministerstwa edukacji.

Osoby uczace sie i organizatorzy ksztatcenia i szkolenia zawodowego.
Stowarzyszenia i zarzady VET.

Stowarzyszenia pracodawcéw.

Eksperci i/lub badacze w dziedzinie VET, WBL i/lub zaangazowania pracodawcow.

jest pozadany wpityw projektu na poziomie lokalnym, regionalnym,

krajowym, europejskim i/lub miedzynarodowym?

Projekt JOBS4ALL ma nastepujace cele:

Zwiekszenie zaangazowania pracodawcow w proces projektowania i rozwijania
programow VET istotnych dla danego sektora we wspdtpracy z instytucjami nadajgcymi
kwalifikacje, ministerstwami edukacji i innymi organizacjami sektora edukacyjnego
w krajach partnerskich.

Lepsze zrozumienie przez wszystkich partneréw projektu, ich wifadze lokalne i
pozostatych interesariuszy wyzwan zwigzanych z zaangazowaniem w ksztafcenie i
szkolenie zawodowe oraz pracodawcéw, a takze mozliwosci wspierania lepszej
wspotpracy i zaangazowania.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autoréw i
niekoniecznie odzwierciedlajg poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji
Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponoszg za nie
odpowiedzialnosci.
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e Udostepnienie nowego, wysokiej jakosci programu angazowania pracodawcow
w ksztatcenie i szkolenie zawodowe, ktéry zostat opracowany przy skutecznym wsparciu
i zaangazowaniu pracodawcéw i branzy.

e Wieksze zadowolenie pracodawcéw wspodtpracujacych z organizatorami ksztatcenia
i szkolenia zawodowego z umiejetnosci, jakie posiadajg osoby uczgce sie w ramach
ksztatcenia i szkolenia zawodowego po ukoriczeniu programu.

e Zmniejszenie niedopasowania umiejetnosci pomiedzy organizatorami ksztatcenia
i szkolenia zawodowego a pracodawcami zaangazowanymi w projekt.

e Zwiekszenie liczby S$ciezek ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz ksztatcenia i
szkolenia zawodowego na odlegtosé.

e Poprawa polityki i regulacji w zakresie zaangazowania pracodawcéw w proces tworzenia
kwalifikacji i programéw dzieki zaangazowaniu decydentéw w krajach partnerskich.

e Usprawnienie procesdw cyfryzacji w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym oraz
w przedsiebiorstwach.

e Zwiekszona atrakcyjno$é programoéw ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

e Wieksze zaangazowanie pracodawcéw w proces projektowania i opracowywania
programow ksztatcenia i szkolenia zawodowego istotnych dla danego sektora we
wspotpracy z instytucjami nadajgcymi kwalifikacje, ministerstwami edukacji i innymi
organizacjami sektora edukacyjnego.

o Wykwalifikowani specjalisci VET w zakresie skutecznego angazowania pracodawcéw
w catej Europie.

Partnerzy projektu

Partnerami projektu JOBS4ALL jest 8 organizacji z 8 krajow europejskich.

e Internationaler Bund - IB Mitte gGmbH fiir Bildung
und Soziale Dienste Niederlassung Sachsen — Niemcy

e (CSI-CENTER FOR SOCIAL INNOVATION LTD — Cypr

e DANMAR COMPUTERS SP ZOO — Polska

e Mindshift Talent Advisory Ilda — Portugalia ‘ :

o IASIS — Grecja 2 o e

e FONDO FORMACION EUSKADI SLL — Hiszpania O o R —— A

e INSTITUT DE HAUTE FORMATION AUX POLITIQUES "X -~ *_ e
COMMUNAUTAIRES — Belgia e | 7V

e The Rural Hub CLG —Irlandia

Spotkanie inauguracyjne odbyto sie online w listopadzie 2021

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autoréw i
niekoniecznie odzwierciedlajg poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji
Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponoszg za nie
odpowiedzialnosci.
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Gospodarzem byt Internationaler Bund - IB Mitte gGmbH fir Bildung und Soziale Dienste
Niederlassung Sachsen, ktory jest réwniez koordynatorem projektu. Podczas spotkania
partnerzy dyskutowali na temat ogdlnego zarzgdzania projektem oraz sposobdéw podejscia do
grup docelowych. Dokonali takze podziatu i doprecyzowania zadan kazdej organizacji zgodnie
z wnioskiem. Ponadto partnerzy uzgodnili realizacje pierwszych etapéw projektu i ustalili daty
kolejnych spotkan partneréw.

Partnerzy spotkajg sie ponownie w Portugalii, w czerwcu 2022 roku, na drugim spotkaniu
partnerskim, ktérego gospodarzem bedzie Mindshift.

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglady i opinie sg jedynie opiniami autora lub autoréw i
niekoniecznie odzwierciedlajg poglady i opinie Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji
Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Unia Europejska ani EACEA nie ponoszg za nie
odpowiedzialnosci.



