
Συνεργασία   ΕΕΚ  -επιχειρήσεων   για τη μελλοντική  

απασχόληση όλων (  JOBS  4  ALL  )  .   Έργο   Erasmus  +.  

Σχετικά με το έργο

Το Jobs4All είναι ένα έργο Erasmus+ KA2 (αριθμός έργου: KA220-VET-5A40314B) που ξεκίνησε 

τον Νοέμβριο του 2021.

Η  λογική  του  βασίζεται  στον  γρήγορο  ρυθμό  με  τον  οποίο  προχωρά  ο  κόσμος,  στις

μεταβαλλόμενες  και  αυξανόμενες  απαιτήσεις  δεξιοτήτων,  σε  συνδυασμό  με  οικονομικές,

δημογραφικές και  τεχνολογικές εξελίξεις που θέτουν σημαντικές  προκλήσεις  και  παρέχουν

ευκαιρίες για καινοτόμες και χωρίς αποκλεισμούς απαντήσεις από τα συστήματα ΕΕΚ. Πολλές

μεταρρυθμίσεις βρίσκονται σε εξέλιξη σε όλη την Ευρώπη για την εισαγωγή περισσότερων

μοντέλων μαθητείας ή για την εφαρμογή άλλων μορφών μάθησης με βάση τις ανάγκες της

αγοράς  εργασίας.  Ωστόσο,  δεδομένου  ότι  συστήματα  που  προέρχονται  από  πολύ

διαφορετικές  θεσμικές  δομές  και  κληρονομιές  προσπαθούν  να  κινηθούν  προς  αυτή  την

κατεύθυνση,  αναμένεται  ότι  η  διαδικασία  της  μεταρρύθμισης  θα είναι  μάλλον  μακρά και

δύσκολη.  Εκτός  από  τη  μάθηση  με  βάση τις  ανάγκες  της  αγοράς  εργασίας,  η  ουσιαστική

συνεργασία  ΕΕΚ-επιχειρήσεων  μπορεί  να  ανοίξει  το  δρόμο  για  τα  συστήματα  ΕΕΚ  να

βελτιώσουν την ποιότητα και την ελκυστικότητα τους.

Στόχοι

Οι στόχοι του έργου JOBS4ALL είναι οι εξής:

 Να  παρέχει  στους  ΕΕΚ  οργανισμούς  μια

εξατομικευμένη  μεθοδολογία  δέσμευσης

εργοδοτών  για  τη  διαμόρφωση  της

συνεργασίας  ΕΕΚ-επιχειρήσεων  και  την

ενίσχυση της βιωσιμότητάς της.

 Να  αναβαθμίσει  τους  επαγγελματίες  του  ΕΕΚ  στην  αποτελεσματική  δέσμευση  των

εργοδοτών  μέσω  ενός  συνδυασμένου  μαθήματος  CPD και  εργαλείων  πρακτικών

πόρων.

Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που διατυπώνονται 
εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού 
(EACEA). Η Ευρωπαϊκή Ένωση και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις 
εκφραζόμενες απόψεις.



 Να παρέχει ένα σύνολο περιπτώσεων μελέτης σε μορφή βίντεο που θα προκύπτουν

από  τις  πιλοτικές  δοκιμές,  με  στόχο  την  ευαισθητοποίηση  και  τον  προβληματισμό

μεταξύ των επαγγελματιών της ΕΕΚ.

 Να  εμπλέξει  τους  εταίρους  και  βασικούς  ενδιαφερόμενους  σε  δράσεις  ανάπτυξης,

επικύρωσης,  διάδοσης  και  εκμετάλλευσης,  μέσω  των  τοπικών  ομάδων

εμπειρογνωμόνων (LEG), της κοινότητας πρακτικής και των εκδηλώσεων διάχυσης.

 Να  ενισχύσει  την  αριστεία,  την  ελκυστικότητα  και  τη  συνεκτικότητα  της  Επαγγελματικής

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΕΕΚ) και της Μάθησης με βάση τις ανάγκες της αγοράς εργασίας

(WBL).

Ομάδες-στόχοι

Οι κύριες ομάδες-στόχοι του έργου και εκείνοι που μπορούν να επωφεληθούν από το υλικό

και τις πληροφορίες που διαδίδονται κατά τη διάρκεια του έργου είναι:

 Επαγγελματίες εκπαιδευτικού και επαγγελματικού προσανατολισμού.

 Υπουργεία Παιδείας.

 Μαθητές ΕΕΚ και πάροχοι ΕΕΚ.

 Ενώσεις και συμβούλια ΕΕΚ.

 Ενώσεις Εργοδοτών

 Εμπειρογνώμονες και/ή ερευνητές σε θέματα ΕΕΚ, WBL ή/και δέσμευσης εργοδοτών.

Ποιος  είναι  ο  επιθυμητός  αντίκτυπος  του  έργου  σε  τοπικό,  περιφερειακό,

εθνικό, ευρωπαϊκό ή/και διεθνές επίπεδο;

Το έργο   JOBS  4  ALL   έχει τους ακόλουθους στόχους:  

 Να βελτιώσει τη συμμετοχή των εργοδοτών στη διαδικασία σχεδιασμού και ανάπτυξης

σχετικών  με  τον  κλάδο  προγραμμάτων  ΕΕΚ  σε  συνεργασία  με  φορείς  απονομής

προσόντων,  υπουργεία Παιδείας και  άλλους οργανισμούς  του εκπαιδευτικού τομέα

στις χώρες εταίρους.

 Να βελτιώσει την κατανόηση από όλους τους εταίρους του έργου, τους  LEG και τους

εναπομείναντες ενδιαφερόμενους σχετικά με τις προκλήσεις για τη δέσμευση της ΕΕΚ

και  τους  εργοδότες,  και  τις  δυνατότητες  προώθησης  βελτιωμένης  συνεργασίας  και

δέσμευσης.

Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που διατυπώνονται 
εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού 
(EACEA). Η Ευρωπαϊκή Ένωση και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις 
εκφραζόμενες απόψεις.



 Να διαθέσει ένα νέο υψηλής ποιότητας πρόγραμμα δέσμευσης εργοδοτών-ΕΕΚ που θα

αναπτυχθεί μέσω της αποτελεσματικής υποστήριξης και συμμετοχής των εργοδοτών

και των ΕΕΚ παρόχων.

 Να  αυξήσει  την  ικανοποίηση  μεταξύ  των  εργοδοτών  που  συνεργάζονται  με  τους

παρόχους ΕΕΚ σχετικά με τις δεξιότητες που έχουν οι εκπαιδευόμενοι τους μετά την

ολοκλήρωση των προγραμμάτων.

 Να μειώσει τις αναντιστοιχίες δεξιοτήτων μεταξύ των παρόχων ΕΕΚ και των εργοδοτών

που συμμετέχουν στο έργο.

 Να αυξήσει τις διαδρομές VET και WBL χωρίς αποκλεισμούς.

 Να  προτείνει  πολιτικές  όσον  αφορά  τη  συμμετοχή  των  εργοδοτών  στη  διαδικασία

κατάρτισης  προσόντων  και  ανάπτυξης  προγραμμάτων,  μέσω  της  συμμετοχής  των

υπευθύνων λήψης αποφάσεων στις χώρες εταίρους.

 Να βελτιώσει τις διαδικασίες ψηφιοποίησης των ΕΕΚ και των επιχειρήσεων.

 Να βελτιώσει την ελκυστικότητα των προγραμμάτων ΕΕΚ.

 Να αυξήσει τη δέσμευση των εργοδοτών στη διαδικασία σχεδιασμού και ανάπτυξης

σχετικών  με  τον  κλάδο  προγραμμάτων  ΕΕΚ  σε  συνεργασία  με  φορείς  απονομής

προσόντων, υπουργεία Παιδείας και άλλους οργανισμούς του εκπαιδευτικού τομέα.

 Να αναβαθμίσει τις δεξιότητες επαγγελματιών ΕΕΚ για την αποτελεσματική δέσμευση

των εργοδοτών σε όλη την Ευρώπη.

Ομάδες συνεργατών

Η  συνεργασία  του  έργου  JOBS4ALL αποτελείται  από  συνολικά  8  οργανισμούς  από  8

ευρωπαϊκές χώρες.

 Internationaler Bund - IB Mitte gGmbH für Bildung und Soziale Dienste Niederlassung

Sachsen – Γερμανία.

 CSI - CENTER SOCIAL INNOVATION LTD – Κύπρος.

 DANMAR COMPUTERS SP ZOO – Πολωνία.

 Mindshift Talent Advisory lda – Πορτογαλία.

 IASIS – Ελλάδα.

 FONDO FORMACION EUSKADI SLL – Ισπανία.

 INSTITUT  DE HAUTE FORMATION AUX POLITIQUES

COMMUNAUTAIRES – Βέλγιο.

 The Rural Hub CLG – Ιρλανδία.

Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που διατυπώνονται 
εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού 
(EACEA). Η Ευρωπαϊκή Ένωση και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις 
εκφραζόμενες απόψεις.



Η εναρκτήρια συνάντηση μεταξύ των εταίρων της κοινοπραξίας ήταν εικονική

και πραγματοποιήθηκε τον Νοέμβριο του 2021

Ο συντονιστής ήταν το Internationaler Bund - IB Mitte gGmbH für Bildung und Soziale Dienste

Niederlassung Sachsen, το οποίο είναι επίσης ο Συντονιστής του Έργου. Κατά τη συνάντηση οι

εταίροι συζήτησαν για τη γενική διαχείριση του έργου και τρόπους προσέγγισης των ομάδων-

στόχων. Επίσης ξεκαθάρισαν τα καθήκοντα κάθε οργανισμού σύμφωνα βάσει της πρότασης

και των αναγκών του έργου. Επιπλέον, οι εταίροι συμφώνησαν από κοινού το πλάνο για την

υλοποίηση των πρώτων βημάτων του έργου και όρισαν τις ημερομηνίες για τις επερχόμενες

συναντήσεις της κοινοπραξίας. 

Οι  εταίροι  θα  συναντηθούν  ξανά  στην  Πορτογαλία,  τον  Ιούνιο  του  2022,  για  τη  δεύτερη

συνάντηση που θα φιλοξενηθεί από τον οργανισμό Mindshift.

Μείνετε συντονισμένοι για περισσότερα!

Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που διατυπώνονται 
εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού 
(EACEA). Η Ευρωπαϊκή Ένωση και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις 
εκφραζόμενες απόψεις.


